
Elternbrief Kopfnoten 

 
 

Elterninformationen zu den Bemerkungen zum 
Arbeits- und Sozialverhalten 

Liebe Eltern! 
Nach Beschlusslage der Schulkonferenz vom 10.3.2015 werden ab sofort auf den Zeugnissen Bemerkungen zum 
Arbeits- und Sozialverhalten aufgeführt. Diese Regelung wird ein Jahr erprobt, anschließend überprüft und den 
Gremien neu vorgelegt. Nachfolgend erhalten Sie einen Überblick über die entsprechenden Bemerkungen sowie 
die dazugehörigen Kriterien der einzelnen Beurteilungsbereiche. Für Rückfragen stehen wir gerne zur Verfügung. 
 
Die Schulleitung 
 

 
________________________    _________________________ 
          Ch. Wingen-Pahr                                                 Th. Kleppe 
 
Die Rückmeldung erfolgt in drei Bereichen: 
 

1. Lern- und Leistungsbereitschaft 
Ihre/ seine Lern- und Leistungsbereitschaft ist sehr gut. 
Ihre/ seine Lern- und Leistungsbereitschaft ist gut. 
Ihre/ seine Lern- und Leistungsbereitschaft ist wechselhaft. 
Ihre/ seine Lern- und Leistungsbereitschaft entspricht nicht den Anforderungen 
 

2. Sorgfalt und Gewissenhaftigkeit 
Sie/ er arbeitet sehr sorgfältig und gewissenhaft. 
Sie/ er arbeitet  sorgfältig und gewissenhaft. 
Sie/ er arbeitet nur teilweise sorgfältig und gewissenhaft. 
Sie/ er arbeitet nicht sorgfältig und gewissenhaft. 
 

3. Sozialverhalten und Regelbewusstsein 
Ihr/Sein Sozialverhalten und Regelbewusstsein ist sehr gut. 
Ihr/Sein Sozialverhalten und Regelbewusstsein ist gut. 
Ihr/Sein Sozialverhalten und Regelbewusstsein ist zeitweise nicht angemessen. 
Ihr/Sein Sozialverhalten und Regelbewusstsein ist nicht angemessen 

 
Kriterien der Beurteilungsbereiche: 
 
Zu 1: - nimmt Anregungen bezüglich seiner Lern- und Leistungsbereitschaft angemessen auf 
 - beteiligt sich freiwillig an Zusatzaufgaben, Wettbewerben, Veranstaltungen 
 - bereitet sich wahrnehmbar auf Tests, Klassenarbeiten oder andere Prüfungen vor 
 - arbeitet konzentriert, auch über einen längeren Zeitraum 
 - strengt sich auch bei ungeliebten Aufgaben an 
 
Zu 2: - nimmt Anregungen bezüglich seiner Sorgfalt- und Gewissenhaftigkeit angemessen auf 

- hält Fach, Spind und Arbeitsplatz (Tisch/Stuhl) stets sauber und aufgeräumt 
 - führt seine Hefte ordentlich gemäß der Absprachen 

- ist pünktlich 
- erledigt Aufgaben vollständig und termingerecht 
- hält sich an getroffene Vereinbarungen 

 
Zu 3: - nimmt Anregungen bezüglich seines Sozialverhaltens und Regelbewusstseins angemessen auf 

- verhält sich freundlich und höflich anderen gegenüber; behandelt andere mit Respekt und spricht sie angemessen an 
 - hält die Regeln der Schulordnung und die Klassenregeln ein  
 - nimmt Aufgaben für die Gruppe wahr und übernimmt Verantwortung für deren Belange 


